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Depuis plusieurs années, la Banque Islamique de Guinée (BIG)
s’inscrit dans une dynamique de développement fondée sur
une vision claire et ambitieuse : être une institution financière
de référence, alliant performance, responsabilité et
conformité aux principes éthiques qui sous-tendent la finance
islamique. Cette orientation traduit notre conviction que la
finance, lorsqu’elle est guidée par des valeurs solides,
constitue un levier essentiel de croissance durable et de
progrès social.

La vision de la BIG repose sur une croissance maîtrisée et
inclusive, au service des particuliers, des entreprises et de
l’économie nationale. À travers des solutions financières
adaptées et responsables, la Banque accompagne les projets
structurants et contribue à la création de valeur durable pour
l’ensemble de ses parties prenantes. Cette approche reflète
notre volonté d’assumer pleinement notre rôle d’acteur
financier engagé dans le développement du pays.

Consciente des responsabilités qui lui incombent, la BIG place
l’éthique, la transparence et la bonne gouvernance au cœur
de son fonctionnement. Le respect des exigences
réglementaires, la maîtrise des risques et la diffusion d’une
culture d’intégrité constituent des fondements essentiels de la
confiance accordée par nos clients, partenaires et autorités
de tutelle. Parallèlement, une attention soutenue est portée au
capital humain, à travers le renforcement des compétences,
l’amélioration continue des conditions de travail et la
promotion de l’équité et du respect.

L’engagement de la Banque s’exprime également par des
actions visant à renforcer l’inclusion financière, soutenir les
communautés locales et intégrer progressivement les enjeux
environnementaux dans ses pratiques. Ces initiatives
traduisent notre volonté de concilier performance
économique, responsabilité sociale et préservation de
l’environnement, dans une démarche cohérente et durable.

L’impact national de la Banque Islamique de Guinée se
manifeste à travers son soutien au financement de secteurs
stratégiques, sa contribution à l’élargissement de l’accès aux
services financiers et son accompagnement des initiatives
génératrices d’emplois et de valeur ajoutée. En œuvrant aux
côtés des acteurs publics et privés, la BIG participe activement
au renforcement du tissu économique et à la construction d’un
avenir plus inclusif et durable pour la Guinée.

Les avancées réalisées sont le fruit de l’engagement constant
de nos équipes, de la confiance de nos clients et du
partenariat solide établi avec l’ensemble de nos parties
prenantes. Je tiens à leur exprimer ma reconnaissance pour
leur contribution déterminante à la réalisation de notre
mission.

Résolument tournée vers l’avenir, la Banque Islamique de
Guinée poursuivra ses efforts avec détermination afin de
consolider sa vision, assumer pleinement ses responsabilités
et renforcer durablement son impact au service du
développement économique et social de la Guinée.
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Étudier toutes les possibilités
d’amélioration des conditions
sociales et environnementales

de toutes les parties prenantes
(employés, clients, fournisseurs,

partenaires ; États etc.).

01

NOS VALEURS

⁠Élaborer une Politique
Environnementale et Sociale
impliquant toutes les parties

prenantes.

Proposer toutes les actions
susceptibles de contribuer
à l’atteinte des 17 Objectifs

de développement durable fixés
par les Nations Unis.

03
NOS MISSIONS

Professionnalisme

02

Transparence

Éthique Qualité de service

Proximité Solidarité

⁠Veiller au respect des directives définies dans la Politique
Environnementale et Sociale ainsi qu’aux recommandations

formulées par les Autorités, les organes délibérants et la Direction
Générale relatives aux aspects environnementaux et sociaux.
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Cheffe Service Responsabilité
Sociale des Entreprises et des
Relations Publiques

Mme Faye Yacine DIALLO 

Portée par des valeurs éthiques fortes, la Banque Islamique de Guinée fait
de l’engagement sociétal un axe structurant de sa mission. Elle assume
pleinement son rôle d’acteur financier responsable, en orientant ses
décisions vers la justice économique, l’équité sociale, la transparence et la
responsabilité. Cette vision traduit une ambition claire : utiliser la finance
comme un levier de développement durable et inclusif, au service du
progrès, de la cohésion sociale et de la prospérité nationale.

Guidée par les principes fondamentaux de la finance islamique,
notamment l’interdiction de l’intérêt et de la spéculation, le partage
équitable des profits et des pertes, l’adossement à l’économie réelle ainsi
que l’exclusion des activités illicites, la Banque promeut une finance
responsable, inclusive et durable. Cette approche vise à concilier
performance économique, impact social positif et préservation de
l’environnement, dans le respect des valeurs humaines et spirituelles.

Dans un contexte marqué par des défis économiques, sociaux et
environnementaux croissants, la Banque Islamique de Guinée considère
son engagement sociétal comme une responsabilité stratégique. Au delà
du respect des exigences réglementaires, notre démarche répond aux
attentes légitimes de l’ensemble de nos parties prenantes, collaborateurs,
clients, partenaires, autorités publiques et communautés locales. Elle
s’appuie sur des politiques environnementales et sociales rigoureuses, le
dialogue institutionnel et la contribution active aux Objectifs de
Développement Durable des Nations Unies.

Les actions mises en œuvre s’articulent autour de piliers stratégiques
inspirés des finalités de la loi islamique, visant la préservation de la dignité
humaine, de la vie, des ressources et de la richesse collective. Sur le plan
économique, la Banque œuvre en faveur de l’inclusion financière, du
soutien aux PME et aux entrepreneurs, du financement de l’économie
réelle et du développement de solutions financières durables. Sur le plan
social, elle agit à travers des mécanismes de solidarité, notamment la
Zakat et les fonds de bienfaisance, tout en accordant une attention
particulière au bien être des employés et à l’éducation financière.

L’engagement environnemental de la Banque se traduit par l’intégration
progressive des enjeux climatiques dans ses décisions, l’orientation des
financements vers des projets à impact positif et l’adoption de pratiques
internes écoresponsables. Cette démarche est soutenue par une
gouvernance exigeante, fondée sur la conformité à la charia, la
transparence, l’éthique et le dialogue permanent avec les parties
prenantes.

Convaincue que la responsabilité sociétale est un levier essentiel de
développement durable, la Banque Islamique de Guinée poursuivra ses
efforts afin de renforcer l’impact de ses actions sur l’économie nationale,
la société et l’environnement. Notre ambition est de contribuer
activement à l’émergence d’un modèle financier éthique, participatif et
porteur de progrès pour la Guinée.

MOTS DE LA PRÉSIDENTE
DU COMITÉ RSE
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NOTRE COMITÉ RSE

Responsable
du Département de la Trésorerie

Alpha Alsény SOUMAH
Assistante de Direction

Alimatou BARRY
Assistante 

Marketing et Communication

Denise Nema MILLIMONO

Chargée Pôle
Qualité de Service

Adama SOW 
Responsable

du Département de la Conformité

Mamadou Macka BARRY
Cheffe Service RSE

et des Relations Publiques

Mme FAYE Yacine DIALLO 
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Responsable Pôle Marketing
et Communication

Aboubacar Sidiki SYLLA
Directeur des Risques

Mamadou Malal DIALLO
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Ce pilier joue un rôle déterminant dans l’impact
sociétal de la Banque et le renforcement de son
image, autour de trois axes majeurs :
• La gestion de fonds de bienfaisance, permettant de
financer des projets sociaux, éducatifs et sanitaires
en partenariat avec des organisations engagées
dans le développement social.
• Le bien-être des collaborateurs, fondé sur le
respect des droits des employés, des conditions de
travail dignes, une rémunération équitable et l’accès
à la formation, conformément aux principes du droit
du travail en Islam.
• La sensibilisation et l’éducation financière, à travers
des programmes visant à améliorer la culture
financière des clients et du grand public, contribuant
ainsi à une meilleure inclusion et autonomie
financière.
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Toute action entreprise par la Banque Islamique de Guinée
(BIG) s’inscrit dans le respect des principes de la finance
islamique. La BIG est une institution RSE par essence, fondée
sur une éthique religieuse qui promeut la justice économique,
la responsabilité sociale et la préservation de
l’environnement.
Ses engagements vont au-delà du volontariat, à travers des
mécanismes structurants et obligatoires tels que la Zakat,
ainsi qu’une gouvernance spécifique incarnée par le Comité
de Charia.
Face aux défis globaux actuels, la BIG ambitionne de se
positionner comme un acteur de référence dans la mise en
œuvre d’un modèle bancaire éthique, participatif et durable.
La RSE doit ainsi irriguer l’ensemble des actions stratégiques
de la Banque, avec un impact concret et significatif sur les
collaborateurs, l’environnement et l’économie nationale.

CONCLUSION

............

Ce pilier repose sur trois leviers fondamentaux :
• L’inclusion financière, à travers le développement de
produits adaptés aux populations exclues du système
financier classique, notamment via la microfinance
islamique et la finance agricole éthique.
• Le soutien aux PME et aux entrepreneurs, par le
financement de l’économie réelle au moyen de
mécanismes participatifs tels que la Moudaraba et la
Mousharaka, favorisant la création de valeur et
d’emplois durables.
• Le renforcement des filtres éthiques, grâce à des
processus rigoureux de due diligence visant à exclure
tout investissement dans des secteurs non conformes aux
principes de la finance islamique et aux normes ESG
(Environnementales, Sociales et de Gouvernance).

PILIER SOCIAL
& SOCIÉTAL

02PILIER ÉCONOMIQUE
& FINANCE ÉTHIQUE

01

NOTRE STRATÉGIE RSE
POUR L’AVENIR
Notre ambition est d’évoluer et de croître durablement, en construisant un modèle de développement respectueux
de l’environnement, des personnes et des valeurs éthiques. La Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)
constitue ainsi une grille de lecture essentielle de l’activité de la Banque, mettant en avant la responsabilité et le
devoir de l’entreprise vis-à-vis de l’ensemble de ses parties prenantes.
Dans cette optique, notre stratégie RSE s’articule autour de trois piliers structurants.

Entièrement dédié à la protection de l’environnement, ce pilier s’articule autour de trois leviers essentiels :
• L’intégration des risques climatiques dans l’évaluation des risques, en cohérence avec les principes de préservation de
la vie et des ressources naturelles.
• Les investissements durables, orientant les capitaux vers des projets à impact environnemental positif.
• Les politiques internes écoresponsables, axées sur la réduction de l’empreinte carbone, la gestion responsable des
déchets et la maîtrise de la consommation énergétique et des ressources. Ces actions contribuent à la fois à la
protection de l’environnement et à l’amélioration de la performance économique de l’entreprise.

PILIER ENVIRONNEMENTAL03
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Récapitulatif

SANTÉ
ET BIEN ÊTRE
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Nous avons offert 04 couveuses et
une table de réanimation à l’Institut
de Nutrition et de la Santé de l’Enfant
(INSE) du CHU Donka.

La cérémonie de remise a été présidée
par le Secrétaire Général du Ministère
de la Santé et de l’Hygiène Publique,
Dr Mohamed Lamine YANSANÉ, qui
a mis l’occasion à profit pour remercier
la BIG pour ce geste dont la portée
est extrêmement importante pour
le département de la Santé.

A l'occasion de la Journée Internationale
des droits des femmes 2022, nous avons
procédé à un don de vivres et de non vivres
au CMC Bernard Kouchner de Coronthie,
à l'hôpital de Donka, au centre médical
communal de Ratoma et à deux orphelinats
(Regina Maris et Hakuna Matata).

Au delà d'être la première banque privée
de Guinée, nous sommes aussi une banque
humaniste et soucieuse des préoccupations
de notre communauté.

QUATRE (04) COUVEUSES ET UN (01)
APPAREIL DE RÉANIMATION ONT ÉTÉ
OFFERTS À L’INSE DE DONKA

DES KITS COMPLETS DE MATERNITÉ
ONT ÉTÉ DISTRIBUÉS AU CENTRE DE
SANTÉ BERNARD KOUCHNER ET AU
CMC DE RATOMA
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À l’occasion du 08 Mars 2023,
nos collaboratrices étaient du côté de
Kamsar pour y distribuer des kits
sanitaires et des médicaments aux mères,
enfants et responsables du centre de
santé Kahenguissa, dans la commune
rurale de Kamsar, située à 53 kilomètres
de la préfecture de Boké. Une manière
pour nous de contribuer au bien être des
communautés à la base.

Le 12 décembre 2024, FITIMA a accueilli
la Banque Islamique de Guinée pour un
moment émouvant : la remise de dons de
vêtements et de jouets pour les enfants. 

Madame Hawa DRAMÉ et l’équipe de
FITIMA ont guidé nos équipes à travers
le centre, rappelant que chaque enfant
mérite un avenir inclusif et radieux.

DES KITS COMPLETS DE MATERNITÉ ET
DES MÉDICAMENTS ONT ÉTÉ DISTRIBUÉS
AU CENTRE DE MATERNITÉ DE
KAHENGUISSA DE KAMSAR POUR
SOULAGER LES FEMMES ET LES
ENFANTS

DON AU CENTRE FITIMA     

https://www.facebook.com/banqueislamiquedeguinee?__cft__[0]=AZZwCielYF_LSBfN_m9GDKlGERH2dzrPk7Z-CqJetCtZqkBU_FIHj20AAifZj3_PYaAWc2Fohj1ckQK5c9bGaCy3NfFwj91KZ5ac_VsRl7vUJG5psZ5LN2JpDsrRGYMaN8fnNKp-kwUl2akPb9FiCQg3v-GVuYqey8dfFf7piTUq5w&__tn__=-]K-R
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La BIG a apporté son soutien au projet
d’extension de la maternité de l’Hôpital
Régional de Labé. 

Cette action vise à renforcer les capacités
d’accueil et à améliorer les conditions de
prise en charge des mères et des nouveau-
nés, contribuant ainsi à l’amélioration
durable de la santé maternelle.

Chaque année, nous organisons une 
campagne de sensibilisation contre
le cancer du sein pour le mois d’Octobre
Rose. Dans l’esprit de l’adage « Mieux
vaut prévenir que guérir », nous invitons
à travers tout notre staff, nos clients et
autres acteurs à se faire dépister à
temps.

ACCOMPAGNEMENT POUR L’EXTENSION
DE LA MATERNITÉ DE L'HÔPITAL
RÉGIONAL DE LABÉ

CAMPAGNE ANNUELLE DE
SENSIBILISATION CONTRE LE CANCER
DU SEIN
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La BIG  a pris en charge  les frais
médicaux " intervention chirurgicale
à l'étranger " d'un bébé  de 3 mois
atteint d'une malformation  cardiaque
sévère.

Cette initiative vise à renforcer le
partage de connaissances médicales,
favoriser l’innovation dans les
pratiques de santé et soutenir le
développement des compétences des
professionnels du secteur.

En contribuant à cet événement, nous
participons activement à l’amélioration
des soins de santé en Guinée et au
renforcement du capital humain dans
le domaine médical.

PRISE EN CHARGE MÉDICALE POUR
UN BÉBÉ DE 3 MOIS À L’ÉTRANGER

ACCOMPAGNEMENT À LA RÉALISATION
DES JOURNÉES SCIENTIFIQUES DES
SOCIÉTÉS DE GUINÉENNE DE
NEUROCHIRURGIE, O.N.G MÉDICALE SOS
DRÉPANO GUINÉE ET SOGGO
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Nous avons été fiers de vous dévoiler notre
fresque murale, créée dans le cadre de la
campagne 𝐎𝐂𝐓𝐎𝐁𝐑𝐄 𝐑𝐎𝐒𝐄 !

Ce projet artistique symbolise notre
engagement dans la lutte contre le cancer
du sein et notre soutien à toutes les
femmes touchées.

Chaque coup de pinceau est un message
d’espoir, de courage et de solidarité.

FRESQUE DE SENSIBILISATION POUR 
OCTOBBRE ROSE À KALOUM
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SOCIAL
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Depuis plus de trois (03) ans
en collaboration avec la Ligue
Islamique de Guinée, nous offrons des
kits de denrées alimentaires.

Cette dotation composée de riz, sucre,
d'huile et autres est destinée aux fidèles
musulmans nécessiteux en période du
mois saint de ramadan.

Depuis plus de trois (03) ans en
collaboration avec la société Guinée Buzz,
nous sponsorisons le concours lecture
Coran dénommé “Coran Challenge” dont
trois lauréats sortent primés.

À travers ce partenariat, nous cultivons la
culture d’excellence et la promotion des
valeurs islamiques en République de
Guinée.

DONS DE KITS DE DENRÉES
ALIMENTAIRES SONT DISTRIBUÉS AUX
PERSONNES NÉCESSITEUSES DURANT
LE MOIS DE RAMADAN (RIZ, HUILE,
SUCRE, TOMATE ETC...)

SPONSORING DU CONCOURS LECTURE
CORAN DÉNOMMÉ “CORAN CHALLENGE” 
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La BIG a offert un forage à la mairie de
Siguiri au bénéfice des habitants.

Cette initiative vise à améliorer l’accès à
l’eau potable et à contribuer durablement
au bien-être des communautés locales.

Nous avons eu le plaisir de prendre
part au lancement du Campus
Vacances Zaly 2024 initié par SOS
Villages d'Enfants en Guinée. 

La BIG représentée par son Chef
d’Agence de N’Zérékoré, Aguibou
Sympi BARRY, a été partenaire de ce
beau projet. 

UN FORAGE A ÉTÉ OFFERT À LA
MAIRIE DE SIGUIRI AU PROFIT DES
HABITANTS

SOUTIEN FINANCIER À SOS VILLAGES
D’ENFANTS EN GUINÉE, DANS LE CADRE
DE SON ACTIVITÉ « CAMPUS VACANCES
2024 »
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Un important lot de matériels de nettoyage
a été offert à l’Association Kaloum Fée afin
d’assainir les lieux de cultes, ainsi que
toutes les rues et caniveaux de la Commune
de Kaloum et aussi à la Mairie de Kaloum
pour les journées de l’assainissement
organisées au début de chaque mois. 

A l’occasion de la Journée
Internationale des Droits des Femmes,
nous sommes parties à la rencontre de
quelques icônes pour leur rendre
hommage sur leur parcours pionnier
(Ex : Hadja Saran Daraba Kaba ..., la
Gouverneure de la ville de Conakry
Mme M’mahawa Sylla etc.…)

DON DE LOT DE MATÉRIELS DE
NETTOYAGE À L’ASSOCIATION
KALOUM FÉE        

MISE EN VALEUR DES FEMMES
GUINÉENNES À L’OCCASION DU
08 MARS 
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Dans le cadre de sa politique de RSE,
la BIG a procédé au don de matériels
informatiques aux forces de l’ordre. 

Cette action vise à renforcer leurs
capacités opérationnelles et à soutenir
l’amélioration du service rendu aux
citoyens.

En 2025, la Banque Islamique de
Guinée renforce son engagement pour
la sécurité routière en offrant des gilets
à la police routière de Guinée.

Cette action vise à accompagner nos
forces de l’ordre dans l’exercice de
leurs missions quotidiennes pour
protéger les citoyens sur nos routes.

DON DE MATÉRIELS INFORMATIQUES
AUX FORCES DE L'ORDRE

DON D’UN IMPORTANT LOT DE
FOURNITURE AUX AGENTS DE LA
POLICE ROUTIÈRE
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Ce fut un honneur pour nous en 2025
de participer au concours « OSER
ENTREPRENDRE EN GUINÉE » en tant
que sponsor.

Grâce à cette collaboration, les lauréates
de ce concours ont reçu des équipements
électroménagers pour booster leurs
activités.

ACCOMPAGNEMENT DE L’ONG
UNIVERS JEUNES DANS LE CADRE DE
LA PROMOTION DE L’ENTREPRENARIAT
FÉMININ : PRIMÉE LES LAURÉATES DU
CONCOURS CULINAIRE CUISINE
OCCIDENTALE

La BIG a accompagné le Club des
Jeunes Filles Leaders à l’occasion de la
Journée Internationale des Jeunes
Filles. 

Cette initiative vise à promouvoir le
leadership féminin, à valoriser les
talents des jeunes filles et à encourager
leur participation active au
développement de la société.

ACCOMPAGNEMENT, CLUB DES
JEUNES FILLES LEADERS À LA
JOURNÉE  INTERNATIONALE DES
JEUNES FILLES
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Un important lot de kits scolaires (matériels
didactiques, brailles, etc...) a été remis à
l’école des Aveugles et malvoyants du
Centre Sogué de la cité de la solidarité au
profit de tous les élèves. 

Chaque enfant mérite une éducation de
qualité quel que soit son état.

En 2023, nous avons offert des kits
scolaires aux élèves de l’école des sourds
muets de Boulbinet.

Voir la joie sur le visage de ces enfants
fut une réelle satisfaction chez nos
collaborateurs. Encore une fois, chaque
enfant mérite une éducation de qualité
quel que soit son état.

DON DE LOT DE KITS SCOLAIRES
À L’ÉCOLE DES AVEUGLES ET
MALVOYANTS DU CENTRE SOGUÉ
DE LA CITÉ DE LA SOLIDARITÉ

DON D’UN IMPORTANT LOT DE KITS
SCOLAIRES À L’ÉCOLE DES SOURDS-
MUETS DE BOULBINET
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La BIG a remis 20 kits scolaires à l’ONG
Monde Meilleur pour les Femmes et les
Enfants. 

Cette initiative traduit une volonté concrète
de soutenir l’éducation, de renforcer
l’égalité des chances et d’accompagner
durablement les enfants vers un avenir
meilleur.

En manifestant son engagement social,
la BIG a fourni des kits scolaires et
couvert les frais de scolarité pour
l’Orphelinat La Voix des Sans Voix.

Cette démarche vise à offrir aux
enfants orphelins les moyens d’accéder
à une éducation digne et de bâtir un
avenir prometteur.

20 KITS SCOLAIRES À L'ONG MONDE
MEILLEUR POUR FEMMES ET ENFANTS

DES KITS SCOLAIRES ET DES FRAIS DE
SCOLARITÉ ONT ÉTÉ REMIS À
L’ORPHELINAT LA VOIX DES SANS VOIX
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La BIG a participé à la réhabilitation de
l’École Primaire Sily de Dalaba. 

Les travaux ont inclus la rénovation des
salles de classe, la construction de
latrines, l’électrification, la fabrication
de tables-bancs et la mise en place
d’infrastructures adaptées, offrant ainsi
un cadre d’apprentissage sûr et
stimulant pour les élèves.

Dans le cadre de son engagement en
faveur de l’éducation et de la formation
professionnelle, la BIG a accompagné un
étudiant en médecine dans la réalisation
de sa thèse. 

Ce soutien a permis de faciliter ses
recherches, d’enrichir ses compétences
scientifiques et de contribuer à la
production de connaissances médicales
utiles pour le secteur de la santé en
Guinée.

RÉHABILITATION L’ÉCOLE PRIMAIRE
SILY DE DALABA (DES SALLES DE
CLASSE, DES LATRINES, MÂT,
L’ÉLECTRIFICATION, FABRICATION DE
TABLES BANCS ETC.)

ACCOMPAGNEMENT D’UN ÉTUDIANT
EN MÉDECINE POUR LA RÉALISATION
DE SA THÈSE
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La Banque Islamique de Guinée a eu
le plaisir d’accompagner cette belle édition
qui a mis en lumière l’ingéniosité et la
passion de nos jeunes talents initiée par
l’Université Mercure Internationale.

Parmi les 11 projets présentés, trois
lauréats ont été distingués :
 1er Prix : 25 millions GNF
 2ᵉ Prix : 15 millions GNF
 3ᵉ Prix : 10 millions GNF

Félicitations aux gagnants ainsi qu’à tous
les participants pour leur créativité.

PARTICIPATION À LA 2  eÉDITION
DE LA SEMAINE DE LA PROMOTION
DE L’ENTREPRENEURIAT JEUNE

Engagements, Actions et Impacts
au service de la communauté
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En 2024, nous avons été ravis de participer à la
deuxième édition du « GRAND CARNAVAL -
Journée de l’Environnement », à  l’école 
primaire Barry Diawadou de Dixinn.

Cette activité a réuni une centaine d’enfants
autour des questions de tri des ordures et du
recyclage favorisant la préservation de notre
écosystème naturel. 

La BIG s'est engagée aux côtés des femmes
leaders de AWLN GUINÉE/ REFAM
GUINÉE de manière significative à la
réussite de cette initiative citoyenne  qui
vise à renforcer la résilience climatique et
la préservation de l'environnement.

SPONSORING DU GRAND CARNAVAL
ORGANISÉ PAR L’ENTREPRISE MARIA
SERVIZIO POUR LA PROTECTION DE
L’ENVIRONNEMENT, LE RECYCLAGE
DES DÉCHETS ALIMENTAIRES
PLASTIQUES ET VERRES

ACCOMPAGNEMENT DU LANCEMENT
DE LA CAMPAGNE DE SENSIBILISATION
ET DE REBOISEMENT DU PROJET
“ UNE FEMME, UN ARBRE” AVEC
LE RÉSEAU DES FEMMES LEADERS
AFRICAINES AWLN GUINÉE/REFAM
GUINÉE



Notre plan RSE a été intégralement
réalisé, preuve de notre
engagement et de notre rigueur
dans la mise en œuvre de nos
actions. 

NOS CHIFFRES CLÉS

w w w. b i g- b a n k . n et

26 Projets

+ 3 000 000 000

100 %

Plus de 3 milliards de francs guinéens investis
pour soutenir des projets qui transforment les
communautés.

3 ans7 Villes impactées
Trois ans d’engagement continu
en faveur du développement
durable et de la responsabilité
sociale. 

Conakry; Kamsar; Labe; Siguiri; N'Zérékoré; Kankan et Dalaba

Nos actions ont touché directement 7 villes,
étendant notre impact au-delà du siège et
de la zone principale de Conakry.

27

Financé dans le cadre du volet RSE

D’existence du comité

Exécutés sur 3 ans Taux d’exécution du plan RSE

26 initiatives concrètes mises en œuvre
pour renforcer notre impact social et
environnemental sur le terrain.
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MERCI !

LA FINANCE ISLAMIQUE,
NOTRE RAISON D'ÊTRE !


